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IT. Mehr als Standard. G I SA

Lésungen im Uberblick

GISA_HCM AbrechnungsService
Unser Basispaket zur Personalabrechnung zum Festpreis von 3,30 Euro*

Unsere LOosung fir Ihren
Erfolg

Die Lohn- und Gehaltsabrechnung ist
heute eine hochkomplexe Aufgabe. In
der Abrechnung missen Tarifver-
trage, Betriebsvereinbarungen, eine
heterogene Belegschaft, variierende
Befristungen, Altersteilzeit und
Pensionare berlcksichtigt werden.
Demgegenuber stehen vermehrt
strategische Aufgaben der modernen
Personalarbeit, die heute vor allem in
der Auswahl und Weiterentwicklung
der geeigneten Mitarbeiter liegen.

Fur diese strategischen Heraus-
forderungen missen die Personal-
verantwortlichen von Standard-
prozessen entlastet werden. Wir
bieten Ihnen die Freirdume, die Sie
dafur benétigen.

Durch eine hohe Standardisierung
kénnen wir lhnen Dienste fur lhre
Personalabrechnung anbieten, die auf
der neuesten SAP-Technologie (ERP
6.0) basieren, aber dennoch kosten-
glinstig sind.

GISA_HCM Abrechnungsservice bie-
tet lhnen alles, was eine moderne
Personalabrechnungsplattform beno-
tigt und noch mehr.

Personaladministration, Zeitwirtschaft,
Personalabrechnung, eine komplette
Systemlandschaft mit Betreuung und
auf Wunsch eine Ubernahme der
Leistungen der Personalsachbearbeiter
- Sie haben die Wahl.

Vorteil und Nutzen fur lhr
Unternehmen

" hohe Prozessqualitat und Ge-
schwindigkeit bei signifikanter
Kostensenkung gegentber anderen
Abrechnungslésungen

" transparente Gestaltung eines
wesentlichen Gemeinkostenblocks
durch Festpreis pro Abrechnung

® Entlastung vom Eigenbetrieb einer
Abrechnungslésung und Nutzung
eines professionellen Systems

® Schaffung von Freirdumen fir
strategische Aufgaben steigert
lhre Flexibilitat und Reaktions-
geschwindigkeit

Sie nutzen ein hoch modernes,

zukunftssicheres SAP ERP HCM-

System und eine leistungsfahige,

zertifizierte Infrastruktur zum Fest-

preis pro Abrechnung.

GISA GmbH

Mit Uber 450 Mitarbeitern bietet
die GISA deutschlandweit Pro-
zess- und IT-Beratung und inte-
griert standardisierte oder indivi-
duelle IT-Losungen. Ein vielfach
zertifiziertes Rechenzentrum und
ITIL-konforme  Serviceprozesse
GISA aullerdem zu
einem zuverlassigen Outsour-

machen

cingpartner. Der Hauptsitz ist in
Halle (Saale), weitere Standorte
und Geschéftsstellen befinden
sich in Chemnitz, Cottbus, Mark-
kleeberg, Bielefeld und
Frankfurt am Main.
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Unser Angebot fir Ihre Personalabrechnung

* Preis pro Abrechnung ab 200 Abrechnungsfallen, Anderungen vorbehalten, Stand April 2009




Zertifizierungen GISA_HCM AbrechnungsService -im Detail:

SAP GISA_HCM AbrechnungsService ist ein Angebot, bei dem wir Ihnen das Perso-

® Hosting Partner

® Operation Quality Member

® Customer Competence Center

® Application Management Ser-
vices Provider

nalsystem auf Basis von SAP ERP HCM zur Verfligung stellen. Den Betrieb,
Updates und die Basisbetreuung uUbernehmen wir fir Sie zum Festpreis pro
Abrechnung. Sie erhalten somit volle Kostentransparenz fir lhre Lohn- und Ge-
haltsabrechnungsprozesse.

Basiskomponenten:

weitere Unternehmens- und Personalstammdaten, Stammdaten der Krankenkassen,

" ITIL
" DIN EN ISO 9001

abrechnungsrelevante Daten und Bewegungsdaten

Feiertagskalender, Negativzeitwirtschaft, Arbeitszeitplane, Abwesenheiten und
Kontingente, Mehrarbeit und Vertretungen, Zuschlagsgenerierung

Entgeltabrechnung inkl. Standardformular, Altersteilzeit und Arbeitszeitflexibilisie-
rung, Krankengeldzuschuss und Mutterschaftsgeld

Erstellung von Nachweisen und Dateien fiir Zahlungstrager und SV, Versand
Uber B2A, Bereitstellung der Daten fur den Monatsabschluss

optionale Komponenten:

Organisationsmanagement, Personalkostenplanung, Branchenspezifische
lhre Ansprechpartn er Statistiken, Betriebsvereinbarungen zu Kontingenten, Auslandstiberwei-
sungen, Altersvermdgensgesetz, Reisekostenabrechnung

Sie mochten lhre Prozesse opti-
mieren? Sprechen Sie mit uns. Auf Wunsch Ubernehmen wir neben den technischen Komponenten auch die
administrativen Tatigkeiten im Rahmen eines Fullservice BPO, bei dem Sie von

GISA GmbH hochqualitativen Serviceprozessen und von unseren Grol3eneffekten profitieren.

Leipziger Chaussee 191a

06112 Halle Leistungsangebot
® Einrichtung auf dem HCM-System der GISA
www.gisa.de "

Abbildung Tarifstruktur, Berlcksichtigung von Abrechnungsspezifika
® Produktiver Betrieb

® Basisbetreuung

® First und Second Level Support - Anwendungsbetreuung
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A Wir freuen uns auf Ihre Anfrage und auf eine erfolgreiche Zusammenarbeit!
Mirko Loth
Leiter Vertriebsservice
Telefon: 0345 585-2255 Interesse?! Antwortfax an: 0345 585-2233

mirko.loth@gisa.de

D Ja, ich mochte mehr wissen.
Bitte setzen Sie sich mit mir in Verbindung.

» Firma/Name/Vorname: Funktion:
Peggy Weinkauf
Beraterin Personalsysteme anschiny
Telefon: 0345 585-2341
peggy.weinkauf@gisa.de Telefon: E-Mail:

Anderungen vorbehalten. PB27 Stand: Januar 2010



